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4688 sayilt Kamu Gorevlileri Sendikalart ve Toplu Sézlesme Kanununun 22. maddesi
geregince, Et ve Siit Kurumu Genel Midiirliigti ve yetkili sendika Tarim Orman Calisanlar:
Birligi Sendikas1 (TOC BIR-SEN) temsilcilerinden olusturulan Kurum Idari Kurulu, kurumda
calisan kamu gorevlilerinin sorunlarini gériismek {izere yukarida belirtilen tarih ve saatte Et ve
Stit Kurumu Genel Mudurliigii’ nde toplanmustir.

Kurum idari Kuruluna, Et ve Siit Kurumu Genel Miidiirliigii adina Genel Miidiir
Yardimcist Dr. Cemal CALIK (Kurul Bagkani), insan Kaynaklgrl ve Yonetim Gelistirme
Dairesi Baskan V. Sengiil GULESEN, Hukuk Miisaviri Osman BILGILI,

Yetkili Sendika TOC BIR-SEN adina Genel Baskan Yardimcist Fatih DOGAN (Kurul
Bagkan Yardimcisi), Genel Baskan Yardimcisi Zekeriya YAZICI ve Ankara 5 Nolu Sube
Baskani Mustafa GURAN katilmislardir.

Toplanti, Kurum Genel Miidiir Yardimcist Dr. Cemal CALIK’in acilis konusmasiyla
basladi. Et ve Siit Kurumu Genel Miidiirltigi’nde gorev yapan Kamu Personelinin ¢alisma
sartlari ile 6zliik haklarinin iyilestirilmesi amactyla, Tarim Orman Calisanlari Birligi Sendikasi
(TOC BIR-SEN) tarafindan hazirlanan konulara ait talep ve onerilerin maddeler halinde
goriisiilmesine gegildi.

A) TALEPLER

1- 30/12/2020 tarih ve 31350 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Kamu
Iktisadi  Tesebbiislerinde Uygulanacak Ucretlerin Tespitine Iliskin Cumhurbaskani
Karart’nin “Sozlesmeli personel temel iicretleri ve temel iicretlerin hesaplanmasi” baslikhi
1. Maddesinin 3. Fikrasinda (3- Bu Karar kapsamindaki kurumlarda agiktan atama veya
naklen atanan, egitim diizeyi, gorev yeri ve unvami degisen veya kurum icinde aym
unvandakilere gore daha az iicret alan sézlesmeli personelin iicretlerini, personelin unvani,
egitim diizeyi, is gerekleri, isyeri ve ¢alisma sartlar: dikkate alinarak en diisiik ve en yiiksek
iicretler dahilinde belirlemeye ilgili kurulus yonetim kurulu yetkilidir.) yer alan hiikiim geregi
Et ve Siit Kurumu Genel Miidiirliigii Yonetim Kurulu tarafindan personel iicretlerinde
artis vapma yetkisinin 2021 yili icin uygulanmasi;

Talep ile ilgili olarak Yonetim Kurulu Karartiile iicret artisi bulunmayan ve I sayil
cetvelde yer alan Sube Miidiirii vb. yonetici pozisyonunda bulunan personel ile II sayili
cetvelde yer alan personelin maaslari Kurum tarafindan daha once yapilan artislarla
birbirine ¢cok yaklagsmis olup, s6z konusu talep Kurum i¢i hiyerarsik dengede gozetilerek
degerlendirilecektir.

2- Kurumda ihtiya¢ duyulan kadro ve unvanlar igin, 2021 yili igerisinde Kurum igi
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavlarinin agilmas,

A B A LM



Talep ile ilgili olarak Et ve Siit Kurumu Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikhgi
Yonetmeliginden yapilacak degisiklikler sonrasinda karar verilecektir.

3- Kurumda mesai saatleri disinda zorunlu olarak fazla mesaiye kalan personele, ddenmesi
gereken fazla galisma/fazla mesai icretlerinin glintin sartlarina uygun sekilde artis yapilmast,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

4- 399 sayilt KHK eki [ ve II sayili cetvelde yer alan personelin, galisirken almis oldugu
maaslarinin, emeklilik maasina kiyasla, gelir kaybinin telafi edilebilmesi amaciyla, Kurumda
calisan s6z konusu personelin tiim gelir kalemlerinden (ek 6demeleri dahil) SGK primi
kesilmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiinden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

5- 399 Sayili Kanun Hitkmiinde Kararname eki [l sayili cetvele tabi calisan sozlesmeli
personelin (kendi isteklerine bagh olarak), I sayili cetvelde oldugu gibi 657 sayilit Kanunun
4/A statiisiine gecirilmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

6- 399 Sayili Kanun Hitkmiinde Kararname eki Il sayili cetvele tabi ¢alisan sozlesmeli
personelin maagslarini 6nemli olcilide etkileyen, sicile bagli basari ticretin kaldirilarak ayni
oranda temel licretlerinin artirilmasi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

7- 399 Sayili Kanun Hitkmiinde Kararname eki Il sayili cetvele tabi calisan sozlesmeli
personelin maaslarinin briitii iizerinden vergilendirme yapilmakta, bu durum ise; KiT’ lerde
gbrev yapan personel ile baska bakanlik ve kurumlarda 657 sayili Kanuna tabi olarak gérev
yapan emsalleri ile kiyaslandiginda KIT personeli aleyhine bir durum ortaya ¢ikarmaktadir.
Birbirine yakin maaslar alindigi halde KIT personeli daha fazla vergi 6demekte ve bu durum
calisma barisini bozmaktadir. Gelir vergisi konusunun yeniden gdzden gecirilerek, KiT'lerde
ozellikle II sayili cetvelde yer alan sozlesmeli personelin i¢inde bulundugu dezavantajli
durumun diizeltilmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

8- Kurum personeline yapilan giyim yardimt adet ve miktarlarinin artirilmast. Giyim
yardimlarinin sinif ayrimi yapilmaksizin tiim calisanlar: kapsayacak sekilde genisletilmesi ve
giyim yardimi miktarlarinin giiniin sartlarina uygun bir seviyede artirilmasi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

9- Giintin ekonomik sartlar1 da dikkate alinarak Harcirah tutarlarinin arttirilmast,
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Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

10- 399 sayili KHK eki II sayili cetvelde yer alan personelin ek 6deme oranlarinin, 657
sayill yasaya tabi calisan emsali unvanlardaki personele yapilan ve 666 sayili KHK gore
yeniden belirlenmis olan ek 6deme oranlarina gore belirlenerek esitligin saglanmasi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

11-  Atama ve yer degistirmelerde es durumu ile birlikte saglik ve 6grenim durumlarinin da
tayin mazereti olarak kabul edilmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

12-  Kamuda gorev yapan Memur ve Sozlesmeli Personele, egitim donemi basinda ve Dini
Bayramlarda birer tam maas ikramiye verilmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

13-  Kamu ¢alisanlarinin ve bakmakla yiikiimli olduklart aile bireylerinin muayenesi igin
saglik kuruluslarinca alinmakta olan katki paylari, ilag, implant, ortez ve protez giderlerinden
katilim pay1 alinmast uygulamasindan vazgegilmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

14-  Kurumda gorev yapan ve unvanlari, 399 sayili KHK eki I sayili cetvelde yer alan;
Miisavir, Hukuk Miisaviri, Kombina Miidiir Yardimcisi, Kombina Miidiirii, Isletme Miidiir
Yardimcisi, Isletme Miidiirii, Sube Miidiirii, Fabrika Miidiiri, Depo Mudiirii, Basuzman,
Arastirmact unvanli personelin Ozel Hizmet Tazminati ve Ek Odeme Oranlarinin artirilmast,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

15- 657 sayilhh DMK eki bir sayili ek gosterge cetvelinde diizenleme yapilarak Teknik
Hizmetler, Saglik Hizmetler, Genel Idare Hizmetler Siniflarinda yer alan ve 3600’iin altinda
ek gostergesi bulunan Lisans mezunu tiim personelin ek gdstergelerinde artis yapilmasi, Genel
idare Hizmetler sinifinda yer alan ve idareci kadrolarinda bulunanlar ile Hukuk Miisavirleri ve
Avukatlar igin 3600'e yiikseltilmesi, yukarida sayilan siniflarda yer alan tiim personelin egitim
durumlarina gore kademeli olarak ek gosterge artisindan faydalandirilmast,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

16-  Calisanlarin yillik izinlerini kullanirken, cumartesi, pazar giinlerinin yillik izinden
sayilmamasi;

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiZinden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.
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Et ve Siit Kurumu Genel Miidiirliigii ile yetkili sendika TOC BIR-SEN arasinda
gergeklestirilen Kurum idari Kurul toplantisinda, Kamu Personeli Danisma Kuruluna sevk
edilen maddelerin, ESK tarafindan Kamu Personeli Danisma Kuruluna yazili olarak
iletilmesine; Kurumca yerine getirilmesi uygun goriilen maddelerle ilgili yapilan ¢alismalar
hakkinda TOC BIR-SEN’ e bilgi verilmesine; Kurul Kararlarinin merkez ve tasra kuruluslarmin
tamamina bir yazi ile bildirilmesi ve tiim personelin gorecegi sekilde kurum ilan panolarina
asilmasina, ayrica Kurumun resmi web sitesinde yayinlanmasina karar verilmistir.
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